
EIXOS DE TRABALHO

CONTEXTO ATORES ATIVIDADES FERRAMENTAS

Inter-relação de circunstâncias 
que acompanham um fato ou 
uma situação.

O Melhor conhecimento de um 
contexto em geral vem de processos 
de diagnóstico, pesquisa e diálogo 
com a instituição parceira ou 
comunidade. 

 Aqueles que tem papel ativo em 
algum acontecimento, a quem se 
deve informações, pessoas ou 
instituições que farão parte do 
processo; quem compõe a teia 
de relacionamentos.

Sequência de tarefas a serem 
executadas para o atingimento 
dos objetivos; ações a serem 
desenvolvidas; passos da rotina.

Instrumentos e recursos necessá-
rios, documentação, registro de 
atividades, recursos de 
acompanhamento do processo.

Como por exemplo:  

- Quais são os recursos de comu-
nicação para o diálogo com os 
atores sociais? (reuniões, convi-
tes, relatórios deatividades);

- Quais são os recursos
físicos/ ambientais necessários?

ATIVIDADE DE CADA GRUPO/DUPLA/INDIVÍDUO: Elaborar um planejamento para 
desenvolver atividades voluntárias na comunidade, contemplando as seguintes fases:

. Qual o contexto da ação? 

. Quem são os atores da ação? Quem pode fazer parte do projeto?

. Quais são as atividades que pretende realizar? 

. Quais ferramentas necessitam para registrar os resultados e avanços efetivos 

durante o período de realização do projeto? 
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