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1- FINALIDADE E ESCOPO 

Os pilares do desenvolvimento sustentável são cada vez mais necessários dentro das organizações, por 

isso o Grupo Rodonaves, busca o protagonismo para contribuir na construção de um ambiente 

transparente e íntegro, respeitando o relacionamento com as comunidades onde atuamos e com os 

nossos colaboradores, superando os desafios de sustentabilidade relacionados ao nosso negócio.  

 

2- ABRANGÊNCIA E PÚBLICO-ALVO 

a) Esta Diretriz se aplica ao Grupo Rodonaves como um todo: 

 

• Todo administrador, colaborador, prestador de serviços, parceiros e fornecedores devem se 

inteirar e obedecer à esta política, assim como as controladas e suas subsidiárias diretas ou 

indiretas, às quais também se aplica o Programa de Sustentabilidade do Grupo Rodonaves. 

 

b) O Grupo Rodonaves é formado pelas seguintes empresas, às quais se aplica a presente política:  

• RTE Holding Ltda 

• Rodonaves Transportes e Encomendas Ltda 

• RTE Transportes Agroquímicos Ltda 

• Rodonaves Transportes Multimodal Ltda 

• Rodonaves Corretora de Seguros Ltda 

• Rodonaves Caminhões Comércio e Serviços Ltda 

• Rodonaves Restauradora e Mecânica de Veículos Ltda 

• Rodonaves Locação de Veículos Ltda 

• JV Naves Administração e Participação Societária Ltda 

 

Ocorrendo a constituição de nova empresa do Grupo, ela deverá adotar as diretrizes desta política, 

a partir de sua incorporação ou constituição. 

 

 

3- DIRETRIZES GERAIS 

• Disseminar os conceitos e objetivos dos projetos sociais, buscando a participação voluntária 

dos colaboradores, parceiros e comunidade. 

• Investir em programas e projetos de responsabilidade social, contribuindo para as 

comunidades onde atuamos e, de forma ampliada, para a sociedade, em alinhamento aos 

objetivos do negócio, colaborando para a conservação do ambiente e melhoria das 

condições de vida. 
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• Comunicar com clareza, objetividade e transparência as informações relativas à nossa 

atuação em responsabilidade social, alcançando todos os públicos de interesse. 

• Incentivar o respeito a diversidade e estimulando o combate à discriminação ou preconceito de 

qualquer natureza em toda sua cadeia de stakeholders, conforme a “PLCP.003 – Política de 

Combate ao Assédio e Discriminação”. 

• Integrar as questões relacionadas a Responsabilidade Social Empresarial, na gestão do negócio 

e nos processos decisórios da companhia. 

 

4- CONCEITOS E DEFINIÇÕES 

Os termos e siglas, eventualmente adotados nesta política, apresentam o seguinte conteúdo: 

 

• ODS: Os Objetivos de Desenvolvimento Sustentável são um apelo global à ação para acabar com 

a pobreza, proteger o meio ambiente e o clima e garantir que as pessoas, em todos os lugares, 

possam desfrutar de paz e de prosperidade. 

 

• Colaboradores: todos empregados, estagiários, menores aprendizes, membros do Conselho 

Consultivo, prestadores de serviços, parceiros e fornecedores do Grupo Rodonaves. 

 

• Comitê Gente Boa: O comitê de Voluntariado, é composto por colaboradores de diferentes 

departamentos do Grupo Rodonaves, que acompanhada da coordenação da área de 

Responsabilidade Social Corporativa deverá elaborar as estratégias e ações a serem 

desenvolvidas, respeitando as características de cada localidade. 

 

• Comunidade: um grupo de pessoas com características diversas unidas por vínculos sociais, que 

compartilham perspectivas comuns e se engajam em ações conjuntas em localidades ou 

ambientes geográficos. 

• Ações Sociais: As ações caracterizam-se por serem de curta a média duração, que 

tenham início e término definidos e previsão clara de recursos e resultados. Elas podem 

ser identificadas e sugeridas por qualquer colaborador, como também poderão ser 

atendidos pedidos de entidades que tenham sido apresentados ao Grupo Rodonaves. 

 

• Recicle: O Recicle visa difundir a conscientização da preservação do meio ambiente nos 

colaboradores do Grupo Rodonaves, por meio do conceito dos 5Rs (Repensar, Recusar, 

Reduzir, Reutilizar e Reciclar) e da responsabilidade do indivíduo em auxiliar a tornar melhor 

a qualidade de vida no planeta e promover o desenvolvimento sustentável. 
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Por meio de campanha permanente, incentiva a prática da coleta seletiva de lixo entre seus 

colaboradores, parceiros, clientes e tem como objetivo criar a consciência dos benefícios da 

preservação do meio ambiente. 

 

• Responsabilidade Social Corporativa: atua no trabalho com ética e transparência, dentro do 

escopo de gestão empresarial, considerando estratégias criadas com total comprometimento na 

tomada de decisões, as quais podem impactar o meio ambiente, a sociedade e o desenvolvimento 

das empresas. 

 

5- REFERÊNCIAS 

• Instituto Ethos 

• IDIS – Instituto de Desenvolvimento de Investimento Social Privado 

• GIFE – Grupo de Institutos, Fundações e Empresas 

• GRI – Global Reporting Initiative 

• 17 Objetos dos ODS’s – Pacto Global da ONU 

• PLCP.003 – Política de Combate ao Assédio e Discriminação 

• PLMA.001 – Política de Meio Ambiente 

 

6- GENERALIDADES 

Cabe ao Grupo Rodonaves: 

a) Disseminar os conceitos e objetivos dos projetos sociais e ambientais, buscando a 

participação voluntária dos colaboradores, parceiros e comunidade. 

 

b) Investir em programas e projetos de responsabilidade social, contribuindo para as 

comunidades onde atuamos e, de forma ampliada, para a sociedade, em alinhamento aos 

objetivos do negócio, colaborando para a conservação do ambiente e melhoria das condições 

de vida. 

 

c) Comunicar com clareza, objetividade e transparência as informações relativas à nossa 

atuação em responsabilidade social, alcançando todos os públicos de interesse. 

 

d) Incentivar o respeito a diversidade e estimulando o combate à discriminação ou preconceito 

de qualquer natureza em toda sua cadeia de stakeholders. 

 

e) Integrar as questões relacionadas a Responsabilidade Social Empresarial, na gestão do 

negócio e nos processos decisórios da companhia. 
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7- RESPONSABILIDADES 

É de responsabilidade dos dirigentes, filiadas e colaboradores observar, conscientizar, aplicar e dar 

publicidade aos princípios e diretrizes estabelecidas nesta política, de forma a envolver os fornecedores 

aliados, clientes e demais parceiros, sempre alinhados com os princípios do desenvolvimento sustentável. 

7.1- APROVAÇÃO, VALIDAÇÃO E ATUALIZAÇÃO 

a- A presente política foi submetida e validada pela Diretoria Adjunta de Gente e Gestão e a 
Diretoria executiva.  

b- A aprovação desta política será publicada na plataforma Qualis, permanecendo disponível para 

todas as empresas do Grupo Rodonaves.  

c- Esta política será atualizada anualmente, mantendo sua validade até aprovação e publicação de 

uma nova versão. 

d- Esta política é de responsabilidade da área de Responsabilidade Social. 
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