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REGULAMENT ERAL

1. OBJETIVO GERAL
Fortalecer a consciéncia de responsabilidade social das pessoas colaboradoras da Edenred Brasil

durante o Idealday 2026, nosso movimento global de voluntariado, por meio de uma gincana soliddria.

Em seu 10° ano, o Idealday serd celebrado com um grande dia de agdes que incentivem o
engajamento das nossas pessoas e promovam impacto social positivo nas comunidades onde a

Edenred Brasil estd presente.

1.1 DIA D DO IDEALDAY 2026

O Idealday 2026 contar&d com um Dia D - 18/06, momento central da iniciativa, dedicado &
realizacdo de acodes voluntdrias presenciais de maior impacto nas comunidades onde atuamos.
Neste dia, serdo desenvolvidas atividades como acdes recreativas, revitalizacdes de espacos,
oficinas e mentorias, com foco no desenvolvimento das comunidades atendidas em Belém, Campo
Bom e Sdo Paulo.

O Dia D tem como objetivo concentrar esforcos, ampliar o engajamento coletivo e potencializar o
impacto das acodes, reforcando o Idealday como um marco de mobilizacdo e transformacdo.

2. OBJETIVOS ESPECIFICOS

Norteado pelos pilares Pessoas, Planeta e Progresso, da Ideal, nossa estratégia global de

sustentabilidade, queremos promover os impactos abaixo:

e 2000 horas voluntdrias;

e Engajar pelo menos 20% dos colaboradores da Edenred Brasil em ao menos uma agcdo voluntdria.

3. PERIODO DA GINCANA

e Doacgdo de sangue: 15/06/2025 a 19/06/2026

e Acoes de voluntariado: 16/06/2026 a 18/06/2026

4. QUEM PODE PARTICIPAR

* Membros do CODIR e DIREX;

» Colaboradores ativos do grupo Edenred Brasil, contratados em regime CLT;
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« Pessoas estagidrias;
- Jovens aprendizes;

« Terceiros.

5. CRONOGRAMA

Criacdo e inscricoes/alteracdes das equipes 01 a 12 dejunho
Prazo final para criar equipes, incluir/excluir 12 de junho, sexta-feira, as 23:59
membros
Participacdo nas agdes voluntdrias do Idealday 15 a 18 de junho
Prazo final dos reportes e envio de evidéncias 19 de junho, sexta-feira, as 23:59
Resultado da Gincana nos canais de 26 de junho, sexta-feira
Comunicacdo

6. RANKING E RECONHECIMENTO

e O reconhecimento das equipes serd realizado com base na pontuacdo total obtida por meio das

acodes de voluntariado realizadas durante o periodo da gincana.
e As equipes com maior pontuacdo compordo um ranking com trés posicoes, sendo:
o 1°lugar
o 2°lugar
o 3°lugar

e A divulgacdo e a premiacdo das equipes vencedoras ocorrerdo durante o evento de

encerramento do Idealday.
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7. PONTUACAO EXTRA

e Algumas acdes garantem pontos exiras para fortalecer a cultura do voluntariado e incentivar a

conexdo enfre as Nnossas pessoas.

e Para tornar a gincana ainda mais dinédmica, esses pontos ndo aparecerdo no ranking publico,
sendo divulgados apenas no relatdrio final de cada equipe. A apuracdo serd feita com base nas

evidéncias registradas na plataforma.

7.1 PARTICIPACAO NO DIA D

Com o objetivo de valorizar a participacdo nas acdes presenciais do Idealday 2026, serdo atribuidos
pontos extras as equipes e participantes conforme os critérios na tabela pontos extras.

8. GESTAO DA GINCANA

e A Gincana Soliddria do Idealday 2026 é organizada pela drea de Sustentabilidade da Edenred

Brasil, com apoio técnico da V2V, empresa responsdvel pela plataforma de voluntariado.

e Cabe & Sustentabilidade a coordenacdo geral e validacdo das evidéncias.

e A V2V serd responsdvel pela comunicacdo com os participantes da gincana, apuracdo dos

resultados, suporte técnico, e atualizacdo didria do ranking durante o periodo da gincana.

9. PAPEIS E RESPONSABILIDADES

e Area de Sustentabilidade: gerenciar a gincana, comunicar regras e prazos, validar evidéncias,
garantir a transparéncia na contabilizacdo de pontos e coordenar a apuracdo final em conjunto

com a V2V.

e lLiderancas das equipes: criar a equipe na plataforma, adicionar os membros denfro da equipe,

acompanhar os reportes de atividades da equipe, subir as evidéncias necessdrias na plataforma

%-}:i red
No Brasil, a Edenred engloba as marcas Ticket®, Edenred Ticket Log®, Edenred Repom®, Edenred Pay e Punto.

idealdouy



respeitando os prazos e critérios definidos, e ser o ponto focal a V2V.

e Membros das equipes: realizar o cadastro individual, inscrever-se nas acdes voluntdrias,

encaminhar as evidéncias de suas atividades ao Lider da equipe, quando necessdrio.

e V2V: pontuar ac¢des reportadas na plataforma, atualizar o ranking diariamente, oferecer suporte
técnico aos participantes pelo canal Fale Conosco (voluntariadoedenred@v2v.net) e pelo chat

da plataforma através do perfil institucional em nome da Edenred.

10. DISPOSIGOES GERAIS

e A gincana é voluntdria e soliddria, sem qualquer tipo de sorteio, premiacdo financeira ou
obrigatoriedade de participag¢do.

e Ao se inscrever, todos os participantes declaram ter lido, compreendido e aceitado integralmente

os termos e condicdes de participacdo, incluindo também: respeito ao Cddigo de Conduta

Edenred, Guia Anficorrupcdo Edenred, Cartilha de Protecdo de Dados, e se comprometem com

a transparéncia nos reportes das atividades realizadas durante o Idealday 2026 para fins de

contabilizacdo de pontuacdo na Gincana.

e Serdo automaticamente desclassificados da gincana os participantes voluntdrios que
desrespeitarem qualquer um dos itens deste regulamento. Casos omissos ou ndo previstos neste
regulamento serdo avaliados pela drea de Sustentabiidade e pela V2V, com o

acompanhamento da drea de Auditoria Interna da Edenred Brasil.

e O regulamento pode ser gjustado em caso de necessidade e estard sempre disponivel na

plataforma da gincana.

e Duvidas devem ser encaminhadas para voluntariadoedenred@v2v.net ou por meio do chat na
plataforma em nome do peffil institucional da Edenred. O funcionamento do suporte serd em

hordrio comercial, de segunda a sexta, das 9h as 18h.
11. CRITERIOS DE PARTICIPACAO E AVALIACAO

11.1 REGRAS DE CADASTRO NA PLATAFORMA

e As equipes devem ser compostas por 3 (irés) a 10 (dez) participantes, contando com o lider,
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https://www.edenred.com.br/wp-content/uploads/2020/04/C%C3%B3digo-de-%C3%89tica-e-Conduta_Fev2020.pdf
https://www.edenred.com.br/wp-content/uploads/2020/04/C%C3%B3digo-de-%C3%89tica-e-Conduta_Fev2020.pdf
https://www.edenred.com.br/wp-content/uploads/2019/06/EDENRED_Guia-de-preven%C3%A7ao-da-corrup%C3%A7ao_port.pdf
https://www.edenred.com.br/wp-content/uploads/2020/08/Cartilha-de-Prote%C3%A7%C3%A3o-de-Dados-Pessoais_Final.pdf
https://voluntariadoedenred.v2v.net/profiles/02a6befc-d27b-4a0d-b249-a8780b89475c

podendo incluir pessoas de diferentes escritérios, unidades de negdcio e regimes de trabalho

(presencial, hibrido ou 100% remoto/comercial).

e Cada equipe deve ter um Lider, responsdvel pelo cadastro e gestdo da equipe na plataforma da
Gincana, bem como pela comunicacdo com a drea de Sustentabilidade e V2V, conforme
necessidade. Fica também sob responsabilidade do Lider da equipe incluir os demais

participantes — que devem estar previamente cadastrados na plataforma.

e Todos os membros devem se cadastrar individualmente na plataforma, utilizando obrigatoriamente

0 e-mail corporativo (@edenred.com; @consulting-for.edenred.com; @gointegro.com).

e Para que as pontuacgdes sejam atribuidas, os participantes deverdo estar regularmente inscritos na
pdgina da equipe na plataforma. Ademais, apenas as participacdes com status “Confirmado”

serdo consideradas para a contabilizacdo.

11.2 COMO CADASTRAR UMA EQUIPE
1. Realize o login no Portal de Voluntariado;
2. No menu da Gincana, clique na secdo “Navegue por equipes”;
3. Cligue no icone “Novo";
4. Preencha o formuldrio com as informacdes solicitadas;
5. Revise os dados inseridos e cliqgue em "“Préoxima”;

6. Em seguida, clique em “Publicar”.

11.3 COMO CADASTRAR MEMBROS DA EQUIPE
O lider da equipe é o responsdvel por adicionar 3 (tfrés) a 10 (dez) participantes, contando com a sua
prépria participacdo. Para isso:
1. Acesse a pdgina de equipe cadastrada;
2. Cligue na secdo "Participantes”;
3. Selecione o icone “Gerenciar”;
4. Em seguida, clique em "Adicionar”;
5. Digite o nome do participante desejado;

6. Ao localizé-lo, clique em “adicionar” para inclui-lo na equipe.

Lembre-se:
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https://voluntariadoedenred.v2v.net/

e Para adicionar um participante, € necessdrio que ele tenha realizado previamente o cadastro na

plataforma.

e Caso a equipe tenha mais de 10 participantes, o lider serd contactado para retirada de algum

memobro, utilizando o critério da data de entrada na equipe (deverd sair o Ultimo a entrar).

e Ainda, caso uma pessoa tenha interesse em participar de uma equipe, ela poderd identificar

qguem é o Lider da equipe e escrever diretamente para ele pelo chat da plataforma.

11.4 PONTUACAO DAS ACOES

Todas as atividades propostas gerardo pontuacdes, que serdo divididas em duas categorias:

e Acdes voluntdrias;

e Atividades extras.

11.4.1 PONTUACAO DAS ACOES - ACOES VOLUNTARIAS

Doacdo de Sangue 500 pontos
Doacdo de Sangue - ponfuacdo exclusiva para pessoas remotas 750 pontos
Participacdo em atividade voluntdria online 50 pontos
Participacdo em atividade voluntdria online - pontuacdo exclusiva 200 pontos

para pessoas remotas

Participacdo em atividade voluntdria presencial externa 200 pontos

Participacdo no evento de abertura do Idealday 2026, no dia 16/06, de 150 pontos

forma online.

Importante:

« Voluntdrio staff: Pessoas que atuarem como staff em alguma acdo ndo receberdo pontuagdo

adicional. A pontuacdo recebida serd a mesma atribuida & atividade em que atuarem.

« Pontuagdo para pessoas remotas: A pontuacdo exclusiva para colaboradores em regime 100%
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remoto serd atribuida ao final da gincana, apds validacdo do local de frabalho. Exemplo: se uma

pessod remota realizar uma doagdo de sangue, ela receberd inicialmente 500 pontos. Apds a

confirmacdo de que atua remotamente, serdo creditados mais 250 pontos, tfotalizando 750 pontos.

11.4.2 PONTUACAO DAS ACOES - ATIVIDADES EXTRAS

A pontuacdo referente a essas acdes serd apurada somente a partir de 19/06/2026, ao final da

Gincana.

O resultado final serd divulgado nos canais de Comunicacgdo no dia 26/06/2024 (sexta-feira).

Participagdo
de lideranca
em uma agdo
voluntdria,
podendo ser:

Diretor(a),

Superintendente,

Gerente Sénior

ou Gerente

Convide uma pessoa com cargo de
lideranca (conforme listado ao lado) para
participar de uma agdo online ou externa. A
mesma pessoa pode participar de mais de
uma atividade, sendo convidada por

grupos distintos.

100 pontos por
lideranca
convidada

que
participar da

atividade

Forms - Lider
da Equipe

receberd link

Participagdo de
pessoa
Estagidria ou
Jovem

Aprendiz em

Incentive a participacdo de pessoas no
inicio da carreira no Idealday! Sua misséo é
engajar estagidrios e aprendizes nas

atividades.

100 pontos por
pessoa
estagidria ou
jovem
aprendiz

participante

Forms - Lider
da Equipe

receberd link

uma ag¢do

voluntdria

Participagdo Durante a semana do Idealday, teremos um 500 pontos Online: Lista
no IdealTalk Idealtalk especial: Voluntariado com foco de Presenca

em Desenvolvimento Sustentdvel, com o

do

Teams
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Pacto Global.

Feedback Na préopria plataforma, apds participar de 50 pontos por Na
para as uma acdo, vocé poderd dividir conosco feedback, plataforma

agoes como foi a sua experiéncia, considerando sendo o teto de
que a sua resposta fenha ao menos 150 150 pontos voluntariado

caracteres.

Participagdo Todos os participantes do Dia D receberdo, +50 pontos Na
individual no além da pontuacdo da acdo realizada. bbénus por plataforma

“Dia D" participacdo de
voluntariado

Engajamento Equipes que tiverem 50% ou mais dos seus +500 pontos Na
parcial da equipe intfegrantes participando de a¢des no Dia D por equipe plataforma

receberdo. de

voluntariado

Engajamento

total da equipe

Equipes que tiverem 100% dos seus
infegrantes participantes nas acdes do Dia
D, mesmo que em hordrios ou atividades
diferentes, receberdo: +1000 pontos por

equipe

+1000 pontos

por equipe

Na
plataforma

de

voluntariado
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Meta coletiva -
Idealday 10

anos

Em celebracdo aos 10 anos do Idealday,
estabelecemos uma meta coletiva para o
Brasil, reforcando o espirito de colaboracdo
e impacto conjunto entre todas as equipes.
A meta consiste em atingir:
- 20% de participacdes Unicas de
colaboradores

- 2000 horas de voluntariado registradas

Caso a meta
colefiva seja
alcancada,
todas as
equipes
participantes
receberdo:
+300 pontos

bonus

Na
plataforma

de

voluntariado

Coleta de liners
(papel de
protecao das

figurinhas)

ReUna os liners (papel que fica atrds das
figurinhas) e entregue em envelope
identificado com nome da equipe e
quantidade coletada. Os envelopes

deverdo ser depositados no local indicado
em cada escritério participante. A agdo

serd vdalida somente para os escritérios e

durante o periodo do IdealDay.

+15 pontos a cada
7 liners entregues

Entrega fisica
no ponto
indicado de
cada

escritério

11.5 REGISTRO DOS RESULTADOS DAS EQUIPES

« Os pontos serdo atribuidos somente se o participante estiver inscrito na pdgina da equipe.

« Cada participante é responsdvel por realizar o check-in na plataforma co participar de uma agdo

presencial.

» As pontuacdes serdo somadas ao fotal da equipe no ranking, conforme descrito no item 11.4.2 -

Pontuagdo das Agoes - Atividades Extras.

» Todos os registros devem ser feitos na plataforma do Idealday até 19 de junho de 2025 (sexta-feira),

as 23h59.

11.5.1 DOAGAO DE SANGUE

» Colaboradores em regime 100% remoto, do time comercial ou que realizaram a doa¢do de forma
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individual: devem anexar o comprovante de doag¢do de sangue diretamente na plataforma da

Gincana.

- Doagdes realizadas em grupo, saindo de cada escritério: E necessdrio realizar o check-in na
plataforma do Idealday no momento da acdo para que a pontuacdo seja contabilizada.
11.5.2 ATIVIDADES VOLUNTARIAS
11.5.2.1 Atividades presenciais

Para garantir a validacdo da participacdo e a atribuicdo da pontuacdo, € necessdrio que o
participante esteja inscrito na agao, seja participante da pdgina de equipe e realize o check-in na
plataforma no momento da atividade.

11.5.2.2 Atividades online

A presenca serd contabilizada com base na lista gerada automaticamente pelo Microsoft Teams,
extraida pela equipe gestora da gincana. Importante considerar que sé serd contabilizado com

participacdo quem esteve durante 100% da atividade.

11.5.3 EVENTOS ONLINE — ABERTURA E IDEALTALK

* A presenca nos encontros de Abertura e IdealTalk serdo validadas por meio de lista de presenca

gerada pelo Teams, uma vez que o bate-papo ocorrerd em formato online.

S serd considerado para pontuacdo, permaneca durante 100% da Live.
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