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OS VOLUNTARIOS DA CONTADORIA GERAL
MARCAM PRESENCA NO PROGRAMA VO-
LUNTARIOS BRADESCO

O anode 2008 foi grandioso para os colabora-
dores do Departamento da Contadoria Geral.
Engajados em equipes, os voluntarios empe-
nharam-se em acdes e ideias criativas para
ajudar mais de 50 pessoas nas Instituicdes
por eles selecionadas. Dentre outras ativida-
des, montaram uma biblioteca, implantaram
sistema de coleta seletiva e também organi-
zaram uma peca teatral educativa. Pela reali-
zacdo de atividades desafiadoras e transfor-
madoras os voluntarios foram reconhecidos
como um dos destaques da Maratona pelo
excelente trabalho realizado.

Em 2009, além da participacao no Dia Nacional
de Acao Voluntaria, com doacdao de itens de
alimentacao, vestuarios e limpeza, os colabo-
radores participaram também da Campanha
de valorizacao do brincar com a distribuicdo
de brinquedos e a realizacdao de brincadeiras
[0dicas. Para finalizar essa atividade os vo-
luntarios promoveram, para as criancas das
InstituicOes assistidas, uma festa em Buffet
Infantil.

No ano de 2010, o desafio foi contar em um
minuto as realizacdes do ano todo e isso
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Principais Resultados* Total

N° COLABORADORES QUE PARTICIPARAM 62

N° EQUIPES FORMADAS 5

N° COLABORADORES CADASTRADOS NO PORTAL 62
TOTAL DE INSTITUICOES BENEFICIADAS MAIS DE 5
N° BENEFICIADOS MAIS DE 50

*NUmeros Aproximados




aconteceu no evento Minuto Presen-
ca Voluntaria. Cada video mostrou
acdes que resultaram em beneficio
para 50 criancas: arrecadacdao de
brinquedos, material escolar, itens de
alimentacdo, higiene pessoal e lim-
peza.

Em 2011, a 42 Maratona Voluntarios
Bradesco, iniciativa cujo foco princi-
pal foi a Ecoeficiéncia, mobilizou os
voluntarios, que dedicaram aproxi-
madamente 120 horas a Instituicao
escolhida. Uma das atividades que
gerou grande beneficio ao prédio da
Instituicdao foi a troca de 51 lampa-
das comuns por luminarias econo-
micas e a instalacdao de refletores e
de luzes de emergéncia, um trabalho
que gera beneficios duradouros. Nes-
se ano, houve também a participacao
na Campanha “Viver Bem ndo tem
Idade” através de visita e entrega de
presentes aos idosos de um asilo si-
tuado em ltaquera. E, para finalizar
0 ano com chave de ouro, os volun-
tarios tiveram félego para mais uma

campanha: Natal Solidario, desenvol-
vida de forma independente pelo De-
partamento.

O espirito solidario acompanhou os
voluntarios em suas acdes durante
todo o ano de 2012: no DNAV com
a doacao de diversos itens de ali-
mentacdo, de roupas e de calcados;
na Campanha da Pascoa, com dis-
tribuicdo de ovos de chocolate; no
Dia das Criancas com a entrega de
presentes; na Compra de Uniformes
Escolares; na Campanha do Agasa-
Iho; e também na realizacao de Festa
de Aniversario mensalmente para as
criancas da Instituicao.

Parabenizamos os voluntarios do
Departamento de Contadoria Geral
pela atuacao!

O Programa Voluntarios Bradesco
se orgulha de contar com volunta-
rios tao engajados como vocés!




PROGRAMA VOLUNTARIOS BRADESCO

O Programa Voluntarios Bradesco celebra este ano 5 anos de
existéncia e gostariamos de compartilhar com vocé as principais
conquistas desta trajetoria.

Somamos hoje mais de 13 mil voluntarios, que envolvidos em 3.123
atividades ja conseguiram beneficiar mais de 300 mil pessoas.

Curioso para saber mais sobre essa corrente do bem? Entdo junte-
se a nés e conheca agora nossa historial

O QUEE

O Programa Voluntarios Bradesco tem como objetivo incentivar a
pratica do voluntariado entre os colaboradores, proporcionando
oportunidades para que os colaboradores atuem de forma
positiva para a melhoria do meio ambiente e da qualidade de vida
das comunidades onde estdo inseridos e priorizando aquelas com
grau acentuado de caréncia socioecondmica.

MISSAO
Estimular e apoiar os funcionarios para o exercicio da cidadania, mobilizando-os para acdes voluntarias que contri-
buam para a reducao das desigualdades sociais.
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Dicas de como engajar
os Colaboradores:

Identifique e reconheca os funcionarios
que sao voluntarios em acdes sociais.

Crie espacos oficiais de divulgacao
de oportunidades de voluntariado
nos canais de comunicacao mais
acessados pelos colaboradores.

Recolha depoimentos dos funcionarios
que participarem de uma acao social
para futuras acoes de mobilizacao.

Mobilizar voluntarios significa inspirar
pessoas. As acoes de comunicacao
devem ter um apelo emocional, com
bom gosto e afetividade.

Busque participar das ac6es desenvol-
vidas pelos voluntarios da sua depen-
déncia, o exemplo da lideranca pode
motivar muitos colaboradores.

Ser referéncia nas acdes voluntarias de seus funcionarios e demais colaboradores com o objetivo de atuar no con-

texto local, proporcionando beneficios para a comunidade.

LINHA DO TEMPO COM INFORMACOES E ACOES DO PROGRAMA AO LONGO DOS ANOS
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5 ANOS DE HISTORIA

O voluntariado, que de diversas maneiras sempre fez
parte da historia da Organizacdo Bradesco, comecou
a ganhar forca a partir de 2003, com a realizacdao do
Dia Nacional de Acdo Voluntaria, promovido pela Fun-
dacao Bradesco. Os resultados serviram de inspira-
cdo e de ponto de partida para o surgimento, ja em
2007, do “Programa Voluntarios Bradesco”, criado por
meio de um Grupo de Trabalho formado por colabora-
dores de Departamentos do Bradesco, da Fundacao
Bradesco e Empresas Ligadas da Organizacao.

Sob a Gest3o da Area de Responsabilidade Socioam-
biental do Departamento de Relacdes com o Mercado,
o Programa Voluntarios Bradesco nasceu com a visao
de ser referéncia nas acdes voluntarias dos colabo-
radores. Atualmente conta com um grupo de facilita-
dores representando as diferentes Dependéncias da
Organizacdo, em uma participacdo democratica que
discute e avalia as acdes propostas pelo Programa.

O Programa tem no Portal Voluntarios Bradesco, maior
rede de voluntariado empresarial do Brasil, sua princi-
pal ferramenta de comunicacdo, divulgacdo, mobiliza-
cdo e reconhecimento das acdes de voluntariado.

Uma das frentes mais fortes de atuacao do Programa
Voluntarios Bradesco sdo as Maratonas Sociais, com-
peticdes solidarias que mobilizam para a realizacdo de
acOes transformadoras com foco na sustentabilidade.

AcOes de reconhecimento como a iniciativa Minuto
Presenca Voluntaria marcaram a histéria do Programa.

Capacitacao e treinamento também sao palavras
chave, e por isso veio a criacao do Aprender para o
Bem que relne os temas mais variados em oficinas
para os voluntarios.

O Programa, conta ainda com uma “Politica de Volun-
tariado” e de Diretrizes especificas para a atuacao
voluntaria.

O Programa Voluntarios Bradesco segue crescendo,
se especializando e ganhando visibilidade, colocando
lado a lado determinacao, solidariedade e a vontade
de ajudar a transformar.

SAIBA MAIS
Fique pordentrodas novidades e atividades do Programa Voluntarios Bradesco. Sua Dependéncia
pode fazer a diferenca nesta histéria. Acesse: www.voluntariosbradesco.com.br

Principais Resultados
Programa Voluntarios
Bradesco 2007-2011

Voluntarios

cadastrados no Portal (Nc:)L\:/))./?)Z%J%LZ)
Voluntarios Bradesco :
Participacdes de
colaboradores 83.062
voluntarios
Pessoas beneficiadas 342512
Atividades realizadas 3.123
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