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aos JogosdeVoluntariado Gerdau2025

Bem-
vindo

Se você chegou até aqui, éporque tem algo especial: avontade de fazer a diferença!
Os Jogos de VoluntariadoGerdau 2025 chegam com umnovo formato, mais dinâmico enovamente competitivo,trazendo mais oportunidadesde reconhecimento e impacto.

Neste manual, vamos te guiarpor tudo que você precisasaber para participar, engajarsua equipe e apoiar as suascomunidades!
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#
#

informe os 2 Líderes nomomento do cadastro. Osdemais participantes devemir até a página de “Ações”,selecionar uma ação eclicar em “QueroParticipar”.

INSCRIÇÃO DAEQUIPE:

ESCOLHA DAORGANIZAÇÃOPARCEIRA:escolha uma oumais Instituiçõespara realizar asAções.



realize uma visitainicial àinstituiçãopara entender suasnecessidadese planejar aação.

VISITA DEDIAGNÓSTICO:
3 4 5
#

#
#planeje a ação voluntária,defina atividades e cadastrea ação na plataforma.Apenas uma equipe podeestarvinculada acada ação.

PLANEJAMENTO ECADASTRO DAAÇÃO NAPLATAFORMA:

é o momento deexecutaras atividades planejadas nainstituição, além de garantirqueos voluntáriosparticipantes da açãofaçam check-in naplataforma.

REALIZE ASATIVIDADESNAINSTITUIÇÃO:
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#
#

será no dia28/08/2025.
BOA

SORTE!

DIVULGAÇÃODOSRESULTADOS:

REGISTRODEATIVIDADES:deverá ser feito pelo Líderda Ação. As ações sóganharão pontos com ostatus de“concluída”. Paragarantir pontos extras,envie fotos e vídeos.



Introdução

A iniciativa é uma estratégia de reconhecimento depessoas que realizam ações de voluntariado epromovem a mobilização social para a transformaçãosocial.

Os Jogos de Voluntariado são uma competição entreequipes formadas por colaboradores Gerdau. Oobjetivo? Realizar ações voluntárias que beneficiemescolas, organizações sociais e cooperativas nas regiõesonde atuamos. Mais do que um desafio, é umaoportunidade de gerar impacto positivo e fortalecer otrabalho em equipe!A edição deste ano traz mudanças importantes da últimaedição, para tornar a experiência mais dinâmica e engajadorapara os voluntários e comunidades atendidas. Os Jogos voltama ter um formato competitivo, com equipes disputando entre sidentro de grupos específicos. Além disso, as equipes terãoautonomia para definir suas ações, desde que atendam aoscritérios estabelecidos neste manual.



1. Equipes
A participação é exclusiva para colaboradores daGerdau dos países participantes. Para entrarnos Jogos, você precisa formar uma equipe.

As equipes que se formarem para participar dosJogos de Voluntariado Gerdau estarãoautomaticamente classificadas de acordo comos Grupo 1, Grupo 2 ou Grupo 3, conformetabela ao lado. As equipes competem somenteentre equipes de unidades do mesmo grupo.
A distribuição dasunidades por grupo é aseguinte:

1.1. Como asequipes serãoorganizadas?

GRUPOS
Grupo 1

OPERAÇÃO
GACO
GSB
GALB

RIOGRANDENSE
GSA
GALB
GALB
GALB

COMERCIAL
GERDAU GALB
Corte e Dobra

Florestal
GALB
GALB
GALB
GALB

METALICOS
GACO

ESCRIT. SÃO
PAULO GACO

COMITÊ
OURO BRANCO

PINDAMONHANGABA
COSIGUA

RIOGRANDENSE
CHARQUEADAS
ACONORTE
DIVINOPOLIS

ARACARIGUAMA
COMERCIAL

GERDAU GALB Corte
e Dobra FLORESTAL

SAO JOSE DOS
CAMPOS CAUCAIA

CUMBICA
COTIA

METALICOS
PORTO - VITORIA

ESCRIT. SÃO PAULO
MINERAÇÃO

Grupo2

Grupo3

Atenção, participante! Para que uma unidade possa concorrer à premiação,
há um mínimo de equipes que precisa ser formado em cada grupo:•Grupo 1: pelo menos 5 equipes por unidade;•Grupo 2: pelo menos 3 equipes por unidade;•Grupo 3: pelo menos 1 equipe por unidade;
•CG e C&D devem considerar a participação por unidade.



O que é um voluntário único? E por que issoimporta? Cada voluntário conta uma única vez napontuação da equipe. Ou seja, se uma pessoaparticipar de várias ações, ainda será contabilizadaapenas uma vez. Por isso, envolver mais pessoas faztoda a diferença! Quanto mais colegas novos entraremno jogo, mais pontos sua equipe acumula. Além desomar na pontuação, você amplia o impacto dovoluntariado e fortalece o trabalho em equipe.

Crie um nome para a sua equipe, escolha dois líderes e essas pessoas deverãocadastrar a equipe na Plataforma de Voluntariado Gerdau. Os demaisparticipantes que quiserem fazer parte das ações de voluntariado deverão ir atéa página de “Ações”, selecionar uma ação da sua equipe e clicar em “QueroParticipar”.Cada voluntário pode participar de mais de uma ação, contudo, a contabilização depontos para voluntários (50 pontos cada) segue o critério de “voluntário único”.

•Pontuação: 100 pontos por equipe. Datalimite para pontuação: 30/06/2025•Prazo para inscrição de novas equipes:12/05/2025 a 14/08/2025•Por Voluntário Único: 50 pontos para cadavoluntário único com presença confirmadanas ações da equipe.◦Bônus por voluntário único: 15%debónus até 30/6; 10% entre 01/07 e 31/07;e pontuação normal a partir de 01/08.

1.2. Como formar umaequipe?



2. EscolhadaInstituiçõesBeneficiadas
Importante! Será possível realizar ações de trabalho voluntário emuma ou mais Organizações, entretanto, ao final dos jogos cada umadas equipes que ocuparem a primeira posição nos rankings dosGrupos 1, 2 e 3 deverão indicar apenas uma instituição para qualserá destinada uma placa de reconhecimento.

Com a equipe formada, é hora de definir quem serábeneficiado pelas suas ações! Nesta edição dos Jogos, aequipe terá liberdade para selecionar uma ou maisinstituições que façam sentido para seu grupo.A instituição deve:•Ter CNPJ ativo•Possuir estatuto e ata de eleição da diretoria atualizados•Apresentar Certidão Negativa de Débitos de TributosFederais(CND)



3. Visita deDiagnóstico
Após definir a instituição, é essencialrealizar uma visita de diagnóstico. Esseencontro inicial tem como objetivo deexplicar sobre os Jogos de Voluntariadopara a instituição, ajudar a equipe aentender a realidade da instituição,identificar suas demandas e planejarações que realmente façam a diferença.Além disso, registrar essa visita naPlataforma de Voluntariado Gerdaugarante pontos extras para sua equipe!
Durante a visita, os membros da equipepodem registrar uma selfie e enviar naPlataforma•Pontuação: 500 pontos por equipe.•Prazo: 12/05/2025 a 11/07/2025



As equipes deverão planejar uma ou mais açõesvoluntárias que irão realizar, pensando em todas aspossibilidades de atividades, materiais necessáriose como mobilizar voluntários para realizá-las.
No momento do cadastro, o voluntário responsável pelaAção, que será chamado de Líder da Ação (não sendo amesma coisa que Líder da Equipe) deverá atribuir aAção a apenas a uma Equipe participante dos Jogos.

Atenção, participante! Uma Ação não poderá ser vinculada a mais de uma Equipe e, caso issoaconteça, os responsáveis deverão indicar somente uma Equipe para receber os pontos.
As equipes poderão realizar uma ou mais ações dentro dos prazos do programa, e em uma açãovoluntária é possível realizar inúmeras atividades diferentes e que poderão ser feitas em um ou maisdias, como por exemplo: palestras, oficinas, limpeza e organização de espaços, entre outras.

4. Planejamentoda açãovoluntária ecadastro da açãona plataforma



Esta é a etapa principal dos Jogos e consiste nopreenchimento de resultados da ação realizada pela equipe.
Além do preenchimento dos resultados, as equipes aindapodem conquistar 500 pontos extras enviando fotos ouprints que ilustrem as atividades realizadas. Independenteda quantidade de fotos ou ações registradas, essapontuação será concedida somente uma vez a cadaequipe.
As ações só ganharão pontos se estiverem com o status“Concluída”. A conclusão da ação fica sob responsabilidadedo Líder da Ação (quem criou a Ação).

•Por ação Concluída: 250 pontos por ação concluída•Por Voluntário Único: 50 pontos para cada voluntárioúnico com presença confirmada nas ações da equipe.•Pelo envio de fotos e vídeos: 500 pontos extrasenviando fotos ou prints que ilustrem as atividadesrealizadas, contudo, independente da quantidade defotos ou ações registradas, essa pontuação seráconcedida somente uma vez a cada equipe.•Bônus: pontuação por ação e por voluntários únicostem 15% de bônus até 30/6; 10% entre 01/07 e 31/7;e pontuação normal a partir de 01/8.•Prazo: 12/05/2025 a 14/08/2025.

Essa etapa é o momento de “colocar a mão na massa” e fazer as ideias acontecerem.
A equipe só receberá pontos pela realização das ações voluntárias quando fizer o Registro de Atividades (preenchimento de resultados).
Não se esqueça! As pessoas que estiverem inscritas na ação de voluntariado e tiverem efetivamente participado da ação poderão fazer seuCheck-in na Ação ou receber presença por parte do Líder da Ação. Somente dessa forma que a pontuação dos voluntários pode servalidada.

4.2 Registro de Atividades(Preenchimento de resultados daação na Plataforma de VoluntariadoGerdau)

4.1. Realização das Atividades naInstituição

4.2.1.Pontuação:



5. EtapasExtras dosJogos

Em paralelo às etapas oficiais, serão lançadas tarefas surpresas e nãoobrigatórias que poderão somar pontos para as equipes. É importanteficar atento às comunicações oficiais dos Jogos de Voluntariado Gerdaupara não perder essas oportunidades!

Durante a competição, também serãorealizadas sessões de webinar com dicaspara o progresso no jogo. Fique atento àsdatas e participe dos webinars para obterideias valiosas e impulsionar odesempenho no jogo!

5. 2. DesafiosRelâmpagos

5. 1.Webinars



6. Revisão doCronograma ePontuação
* Concedido apenas uma vez por equipe
** A pontuação por ação concluída é concedida umaúnica vez por ação registrada, independentemente
do número de atividades realizadas dentro dela.Ou seja, se uma equipe realizar múltiplas atividades
(como pintura, organização do espaço e oficinas)dentro de uma mesma ação na mesma instituição,
a pontuação será contabilizada como uma únicaação concluída.
*** Bônus: pontuação por ação e por voluntáriosúnicos tem 15% de bônus até 30/06, 10% entre
01/07 e 31/07, e normal a partir de 01/08.

AÇÃO PONTUAÇÃO INÍCIO
DATALIMITEPARAPONTUAÇÃO

TÉRMINO
12/05/202
512/05/202
512/05/202
512/05/202
512/05/202
5

11/07/2025
Bônus***
Bônus***

-

14/08/202
514/08/202
514/08/202
514/08/202
514/08/202
5

30/06/2025
500 pontospor equipe*

50 pontos porvoluntário único
250 pontos poração concluída**
500 pontospor equipe*

100 pontospor equipe*
Visita deDiagnóstico

Voluntário Único
Ação Concluída
Envio de fotos evídeos da ação

Cadastrode equipe



Os Jogos de Voluntariado Gerdau são uma forma de reconhecer ecelebrar o impacto coletivo gerado pelos voluntários. Ao longo dacompetição, as equipes acumulam pontos de acordo com suasações e engajamento, e ao final, aquelas que mais contribuíramdentro de cada grupo serão homenageadas!
As equipes que se destacarem em cada categoria – Grupo 1,Grupo 2 e Grupo 3 – receberão um Troféu, simbolizando ocompromisso, a dedicação e o impacto positivo promovido ao longodos Jogos.Além disso, cada uma dessas equipes poderá indicar umainstituição beneficiada para receber uma Placa de Reconhecimento,valorizando a parceria e registrando o legado deixado na comunidade.
A premiação tem um caráter simbólico e sem envolvimentofinanceiro. Nos Jogos de Voluntariado Gerdau, cada açãofaz a diferença – e todos saem ganhando!
•Divulgação dos resultados: 28/08/2025

7.Premiação



•Registro obrigatório: todas as ações devem serregistradas na Plataforma de Voluntariado Gerdau.Outros meios de comprovação não serão aceitos.•Cumprimento das regras: equipes que não seguiremas diretrizes estabelecidas neste regulamento serãodesclassificadas.•Casos omissos: situações não previstas nesteregulamento serão analisadas e decididas pela ComissãoOrganizadora.•Alterações no regulamento: a Comissão Organizadorapoderá realizar ajustes ou alterações no regulamento aqualquer momento, caso necessário.•Dúvidas: entre em contato pelo e-mailjogosvoluntariadogerdau@mgnconsultoria.com.br ou peloGrupo de WhatsApp, ou, caso deseje uma ajuda local,confira quem é da Comissão Organizadora na sua Unidade.◦Gleise Anne de Souza Almeida – Instituto Gerdau◦Fabiana Xavier – V2V◦Maria Alice Silva de Abreu – Gestão Origami◦Marcelo Nonohay – MGN◦Facilitador de Ouro Branco – Camila Lukschal Collier◦Facilitador de Pinda – Danielle Nascimento◦Facilitador Comercial Gerdau – Amanda de Paula Coelho

8. Regras eDisposições Finais



Agora é hora de agir!Monte sua equipe, planejesuas ações e vamosjuntos!


